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Co druga firma narazona na wyciek - raport ZFODO

wiekszos¢ incydentdw zwigzanych z naruszeniem ochrony danych osobowych wynika z btedow ludzkich, a nie dziatarh hakerow

duzo prosciej zdoby¢ informacje od pracownika korporacji, niz wiamac sie do jej systemu - potwierdza to najnowszy raport Zwigzku

Firm Ochrony Danych Osobowych

przeprowadzit on badanie na temat incydentéw zwigzanych z naruszeniem ochrony danych wsrdd 454 przedsiebiorstw i instytucji

publicznych obstugiwanych przez swoich cztonkéw
badanie pokazato, ze 68 proc. z incydentdw ma zrédta wewnetrzne - najczesciej chodzi o niefrasobliwo$¢ pracownikow.

tylko 20 proc. incydentdéw wynikata z dziatan zewnetrznych - przy czym nie chodzi wytgcznie o wiamania dokonywane przez hakerdw,

Czasem naruszen dopuszczajg sie byli pracownicy

w 12 proc. wina lezafa po stronie procesorow, czyli firm, ktérym powierzono przetwarzanie danych

z badania wynika, ze przyczyng 96 proc. incydentow (zarowno tych z wewnatrz, jak i zewngtrz) byt cztowiek
tymczasem wsrod wielu wcigz pokutuje przekonanie, ze najstabszym ogniwem sg technologie

peten raport dostepny jest tutaj - https://www.zfodo.org.pl/opinie/raport-incydentow-2020-edycia2/

Zrédio: https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1494423,0chrona-danych-osobowych-co-druga-firma-narazona-na-wyciek.html
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PPK a ochrona danych osobowych

wdrozenie i obstuga Pracowniczych Planow Kapitatowych wigzg sie z szeregiem obowigzkdéw wobec indywidualnych
uczestnikdw - podczas obstugi programu mamy do czynienia z przetwarzaniem bardzo wielu danych, ktére w mys| przepisow

RODO stanowig dane identyfikujgce

kwestia ochrony danych osobowych uczestnikdw PPK pojawia sie na etapie wdrozenia programu w samorzadzie - podpisujgc

umowe o prowadzeniu PPK, pracodawca musi dotgczy¢ do niej liste pracownikéw zgtoszonych do PPK

nastepnie na etapie obstugi programu pracodawca bedzie dla kazdego uczestnika naliczat wptaty, a informacje o ich wysokosci

przekazywat do instytucji finansowej w formie pliku zawierajgcego dane jego dane

zgodnie ze stanowiskiem UODO pozyskanie danych przez instytucje finansowg odbywa sie w zwigzku ze spetnieniem
obowigzku wynikajgcego z przepisdw prawa - bez mozliwosci przekazania tych danych pracodawca nie bedzie mogt wywigzac

sie z obowigzkow, jakie wynikajg z ustawy o PPK
pracodawca nie musi pozyskiwac zgody od zainteresowanych na to, by przekazac liste uczestnikow PPK instytucji finansowe;

na podstawie tych samych przepiséw pracodawca moze udostepni¢ instytucji finansowej réwniez adres poczty elektroniczne;

oraz numer telefonu pracownika - jesli uczestnik te informacje udostepni pracodawcy

Zrodfo: https://www.pulshr.pl/wynagrodzenia/ppk-a-ochrona-danych-osobowych, 7726 6.htm
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Mail nauczyciela grozny dla ochrony danych

to dyrektorzy placéwek odpowiadajg za to, zeby zgodnie z prawem i stanem faktycznym organizowac prace zdalng, ale powinni
mieC wsparcie inspektora ochrony danych - to on ma przygotowac m.in. stosowne klauzule informacyjne czy oSwiadczenia z

zakresu ochrony danych

dyrektor placowki oswiatowe] nie moze sta¢ na stanowisku, ze nie interesuje go ochrona danych osobowych, bo ma inspektora
z gminy - z perspektywy obowigzkéw prawnych tak to nie dziata, prawo wskazuje, ze to dyrektor zapewnia zgodnos¢ z

przepisami o ochrony danych osobowych
pracownicy placowek powinni by¢ na biezgco zapoznawania z proceduramii nalezy im przypominac zasady pracy zdalnej

przy pracy zdalnej administrator nie przestaje by¢ administratorem i nie ma to znaczenia wobec jego obowigzku, czy praca jest

zdalna czy nie - to on odpowiada, w jaki sposdb nauczyciel prowadzi korespondencje z uczniami czy dziennik elektroniczny

nauczyciele majg problem z wysytaniem maili, co skutkuje naruszeniem ochrony danych, np. do wszystkich wysytajg maile bez

opcji ,ukrytego adresata”

inne btedy to maile wysytane do wszystkich z informacjami przeznaczonymi tylko do matej grupy osob

Zrédto: https://www.prawo.pl/oswiata/jak-nauczyciel-ma-wysylac-maila-podczas-pracy-zdalnej-dyrektor,503971.html
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Prezes UODO bez dostepu do billingéw

Prezes UODO nie ma prawa zgda¢ od operatoréw udostepnienia danych stanowigcych tajemnice telekomunikacyjng - uznat

Wojewddzki Sgd Administracyjny w Warszawie
UODO rozpoznawat skarge mezczyzny, ktory twierdzi, ze byt nekany telefonami przez firme windykacyjng
miato to wynikac z pomytki - firma zajmujaca sie dochodzeniem naleznosci miata pomyli¢ osobe o tym samym imieniu i nazwisku

UODO zazgdat od niej wyjasnien, ale w odpowiedzi zostat poinformowany, ze firma nie miata danych skarzgcego, az do dnia

otrzymania od niego skargi, a jej pracownicy nie mieli dzwoni¢ do mezczyzny

skarzacy domagat sie od UODO, by ten wydobyt od operatora wykaz potgczen przychodzacych na jego numer, w ten sposob chciat

dowies¢, ze pracownicy firmy windykacyjnej rzeczywiscie nekali go telefonami

organ odmowit, uznajac, ze nie ma takich uprawnien, nie uwzglednit tez wniosku o ukaranie przedsiebiorcy, uznajac, ze nie znalazt

dowoddw na to, by rzeczywiscie przetwarzat on bezprawnie dane skarzgcego
WSA potwierdzit powyzsze stanowisko UODO

Zrédfo: https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1494079,prezes-uodo-bez-dostepu-do-billingow.html
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UODO przeciwny umieszczeniu nazwiska nieobecnego pracownika
W umowie na zastepstwo

w 2016 r. przestat istnie¢ odrebny rodzaj umowy o prace, jakg byta umowa na zastepstwo - nie usunieto jej jednak zupetnie z

przepisow kodeksu pracy, lecz stata sie po prostu podtypem umowy na czas okreslony

roznica w porownaniu do zwyktej umowy polega na tym, ze w treSci umowy na zastepstwo konieczne jest zamieszczenie
dodatkowego postanowienia - chodzi o okresSlenie celu lub okolicznosci uzasadniajgcych dopuszczalny wyjatek od zasady
zatrudnienia terminowego, a to powinno nastgpi¢ poprzez zamieszczenie informacji o obiektywnych przyczynach uzasadniajgcych

zawarcie takiej umowy

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej stwierdzito, ze nazwisko osoby zastepowanej z pewnoscig nie jest dang niezbedng

dla waznosci zawartej umowy - jednak kwestia dopuszczalnosci podawania nazwiska wykracza poza prawo pracy
na gruncie poprzednio obowigzujgcych przepiséw Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych zezwalat na takg praktyke

przyjmowat on z jednej strony, ze ustawodawca pozostawit pracodawcom swobode ksztattowania tresci umowy o prace, z drugiej

jednak w takich przypadkach uznawat za konieczne wykazanie niezbednosci takiego dziatania

poglady prezentowane przez GIODO nie zostaty podtrzymane przez obecny urzad, ktory wskazat, ze umieszczenie nazwiska

nieobecnego pracownika w umowie na zastepstwo nie jest niezbedne

Zréadto: https.//oraca.gazetaprawna.pl/artykuly/1494182,.uodo-nazwisko-nieobecnego-pracownika-w-umowie-na-zastepstwo.htm!
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Odmowa udzielenia kredytu: banki nie chcg wyjasniac swoje;
decyzji
przy okazji wdrazania w Polsce RODO natozono na banki obowigzek udzielania wyjasnien dotyczacych dokonanej oceny

zdolnosci kredytowej - czeS¢ instytucji finansowych wyjasnia odmowe udzielenia kredytu tak, zeby nic nie wyjasnic

dr Maciej Kawecki, ktory w Ministerstwie Cyfryzacji pracowat nad projektem ustawy o ochronie danych osobowych, przyznaje, ze
banki mogg mieC problem ze zrozumieniem przepisu, gdyz zostat on wprowadzony na péznym etapie prac legislacyjnych i w

uzasadnieniu do projektu ustawy nie sprecyzowano jego funkdji

jest jeszcze jeden problem - nie do konca wiadomo, co moze zrobi¢ klient, ktéry otrzymat sztampowa, niewiele mowigcg

odpowiedz z banku, ostatecznie chodzi o dane osobowe i to przy wdrazaniu RODO natozono na banki nowy obowigzek

Proces analizy zdolnosci kredytowej jest scisle zwigzany z przetwarzaniem danych osobowych, dlatego osoba ubiegajgca sie o kredyt
Jest uprawniona do dostepu do swoich danych osobowych i w zwigzku z tym poznania przestanek dokonanej analizy - potwierdza

Adam Sanocki, rzecznik prasowy UODO

UODO nie moze natomiast prowadzi¢ postepowan dotyczgcych samej decyzji kredytowej - do UODO wptynety pojedyncze

skargi dotyczgce niewystarczajgcych wyjasnien ze strony bankow, ale w zadnej z nich nie zostata jeszcze wydana decyzja

Zrédfo: https://biznes.interia.pl/finanse/news-odmowa-udzielenia-kredytu-banki-nie-chca-wyjasniac-swojej-de,nld,4802110
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Wyciek danych nieletnich z Instagrama?

Irlandzka Komisja Ochrony Danych bada sygnaty o rzekomym wycieku danych nieletnich uzytkownikdw Instagrama

dwa dochodzenia wobec Facebooka, wiasciciela Instagrama, rozpoczeto po tym, jak do Komisji wptynety zgtoszenia dotyczgce

nieprawidtowosci przetwarzania przez giganta danych osobowych dzieci

zastepca komisarza Graham Doyle przekazat, ze Komisja otrzymata skargi od osob fizycznych dotyczgce przetwarzania danych
osobowych, a dochodzenia rozpoczeto we wrzesniu 2020 roku - chodzi o upublicznienie adreséw e-mail i numerow telefonow

uzytkownikéw ponizej 18 roku zycia

jedno dochodzenie ma na celu ustalenie, czy Facebook ma podstawe prawng do przetwarzania danych i czy stosuje na
Instagramie odpowiednie zabezpieczenia i ograniczenia - Komisja sprawdzi, czy Facebook spetnia swoje obowigzki jako

administratora danych w odniesieniu do ,wymogow przejrzystosci w udostepnianiu Instagrama dzieciom”
drugie dochodzenie ma na celu sprawdzenie, czy Instagram przestrzega wymogow ochrony danych

Zréaito: httos.//cvfrowa.rp.pl/it/53103-wyciek-danych-nieletnich-z-instagrama-wszczeto-dochodzenie
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Wytyczne ws. uwzgledniania ochrony danych w fazie projektowania
oraz domyslnej ochrony danych

po zakonczeniu konsultacji spotecznych, EROD podczas 40. posiedzenia plenarnego, przyjeta ostateczng wersje Wytycznych w

sprawie uwzgledniania ochrony danych w fazie projektowania oraz domysinej ochrony danych

przyjete Wytyczne koncentrujg sie na obowigzku uwzgledniania ochrony danych w fazie projektowania oraz domysinej ochrony

danych, zgodnie z artykutem 25 RODO

podstawowym obowigzkiem zapisanym w tym artykule jest skuteczne wdrazanie zasad ochrony danych oraz praw i wolnosci

0s0b, ktérych dane dotyczg, juz w fazie projektowania i domysinie

oznacza to, ze administratorzy muszg wdrozy¢ odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne oraz niezbedne zabezpieczenia,
ktorych celem jest zapewnienie praktycznego przestrzegania zasad ochrony danych oraz ochrony praw i wolnosci osob, ktérych

dane dotycza
administratorzy powinni by¢ w stanie wykazac, ze wdrozone Srodki sg skuteczne

EROD podjefa rowniez decyzje o ustanowieniu Ram Skoordynowanego Egzekwowania Prawa - dokument zapewnia strukture

do koordynowania powtarzajgcych sie corocznych dziatar organow nadzorczych EROD

Zrédto: https.//uodo.gov.pl/pl/138/1753
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Czy nauczyciel wykonujgcy prace zdalng moze korzystac z
prywatnego sprzetu?

UODO odpowiada, ze jezeli szkota nie ma mozliwosci, aby zapewni¢ sprzet stuzbowy nauczycielom - mogg oni

wykorzystywac sprzet prywatny
organ wskazuje jednak, ze nalezy pamietac, aby ten sprzet byt odpowiednio zabezpieczony

korzystajgc ze swojego urzadzenia, nauczyciel powinien zadba¢ o wymogi bezpieczenstwa - sprawdzi¢, czy posiada

aktualny system operacyjny, czy tez czy sg zainteresowane programy antywirusowe
jezeli nauczyciel bedzie pobierat programy i aplikacje - powinien to robic tylko z wiarygodnych zrodet

nalezy pamieta¢, ze to szkota powinna wdrozy¢ procedury badz przeszkoli¢ pracownika jak powinien zabezpieczyc
swoj prywatny sprzet

UODO skazuje, ze jezeli chodzi o odpowiedzialno$¢ za naruszenie ochrony danych osobowych - to takg
odpowiedzialnos¢ na gruncie RODO ponosi szkota, badz inna placéwka oswiatowa

Zrédio: https://twitter.com/UODQgov pl/status/1319629727792025600/photo/1
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