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UWAGA!

Tezy przedstawione w artykutach, zamieszczonych w niniejszym materiale
I niebedacych wytycznymi organu nadzorczego albo orzeczeniem
sgdowym/organu administracji publicznej, stanowig wytgcznie opinie ich
autorow i nie sg oficjalnym stanowiskiem Lex Artist Sp. z o.0.
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At Zaciska sie petla wokot Facebooka '

= Brytyjski organ nadzoru (ICO) ztozyt skarge na Facebooka do irlandzkiej
Komisji Ochrony Danych (DPC).

= |[CO w raporcie (113 stron) wskazata, ze odkryta na Facebooku
.niepokojacy brak poszanowania prywatnosci wyborcow” i targetowanie

0sob fizycznych poprzez mechanizmy Big Data.

Zrédto: https://www.compliancejunction.com/facebook-facing-gdpr-investigation-over-audience-targeting-

methods/?platform=hootsuite



https://www.compliancejunction.com/facebook-facing-gdpr-investigation-over-audience-targeting-methods/?platform=hootsuite

LEX A\ARTIST

Firmy amerykanskie na celowniku fundagji

= Qrganizacja Privacy International z Wielkiej Brytanii ztozyta szereg skarg

przeciwko firmom z siedzibg w USA (m. in. Oracle, Acxiom czy Tapad).

= Przedsiebiorstwom zarzuca sie gromadzenie (bez wiedzy i zgody
uzytkownikow) duzej ilosci ich danych osobowych, a nastepnie
budowaniu w oparciu o nie skomplikowanych profili oséb fizycznych.

Zrédto: https.//www.compliancejunction.com/uk-based-privacy-protection-group-focuses-on-gdpr-breaches-by-us-

firms/?platform=hootsuite



https://www.compliancejunction.com/uk-based-privacy-protection-group-focuses-on-gdpr-breaches-by-us-firms/?platform=hootsuite

LEX A\ARTIST
Krytyka polskiego wykazu operacji
wymagajgcych oceny skutkow

= Europejska Rada Ochrony Danych otrzymata od UODO zmodyfikowany wykaz operacji
wymagajacych przeprowadzenia DPIA — modyfikacje nastgpity na skutek krytycznych
uwag EROD z poczatku pazdziernika 2018 .

= Polskiemu wykazowi zarzucono: btedne zastosowanie zamknietego katalogu operagji,
oparcie obowigzku przeprowadzenia DPIA tylko na jednym (z 9) kryteriow wskazanych
przez Grupe Roboczg art. 29 (powinny by¢ spetnione dwa), brak wskazania czynnosci

przetwarzania dotyczacych monitorowania lokalizacji oraz brak przejrzystosci wykazu.

Zrédto: https://www.prawo.pl/biznes/ocena-ryzyka-przetwrzania-danych-wykaz-czynnosci-uodo-ma-wady,325350.html



https://www.prawo.pl/biznes/ocena-ryzyka-przetwrzania-danych-wykaz-czynnosci-uodo-ma-wady,325350.html

LEX A\ARTIST

Prawo spotdzielcze do poprawki?

= Z potencjalnym naruszeniem zasady minimalizacji danych oraz ograniczenia celu mamy do czynienia w

art. 30 prawa spotdzielczego.

=  Zgodnie z tym przepisem, prawo do przegladania rejestru cztonkdw spodtdzielni maja nie tylko

cztonkowie, ale takze ich matzonkowie oraz wierzyciele.

= Praktyka jest umozliwienie np. wierzycielowi wgladu do petnego rejestru, wynika ona z literalnej
interpretacji przepisu. Wierzyciel ma zatem mozliwos¢ wglad do danych osobowych pozostatych

spotdzielcow, czesto jest to kilkaset osob.

=  Konieczna moze byc interpretacja organu nadzoru (PUODO).

Zrédto: https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1345630,spoldzielnie-naruszaja-rodo-udostepniajac-wierzycielowi-dane-

jednego-dluznika-pokazuja-cale-rejestry.html



https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1345630,spoldzielnie-naruszaja-rodo-udostepniajac-wierzycielowi-dane-jednego-dluznika-pokazuja-cale-rejestry.html

LEX A\ARTIST
Branza medyczna melduje: kodeksy gotowe!

=  Dwa projekty kodeksow postepowania dla branzy medycznej zostaty przekazane UODO do zatwierdzenia.

=  Proponowang granica ,duzej skali” wg projektu kodeksu jest liczba 600 unikalnych pacjentéw.

=  Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej wnioskuje jednak o zwiekszenie tego limitu — kodeks wg NRL powinien zawierac
stwierdzenie, iz incydentalne, wystepujace w jednym kwartale i nie wynikajace z przyczyn strukturalnych przekroczenie

limitu 600 pacjentéw nie powoduje od razu uznania przetwarzania za duzg skale.
=  Whniosek o zatwierdzenie oraz projekt kodeksu mozna znalez¢ tutaj.

= W przygotowaniu s3g kolejne dwa kodeksy dla branzy medycznej, ktére dotycza: biobankowania oraz dziatalnosci uczelni

medycznych i szpitali klinicznych.

Zrédta: http://www.infodent24.pl/lexdentpost/rodo-i-przetwarzanie-danych-na-duza-skale, 110995.html

http.//www.politykazdrowotna.com/38732,rodo-zdrowotny-kodeks-branzowy-trafil-juz-do-zatwierdzenia-przez-urzad

https.//www.prawo.pl/zdrowie/kodeks-branzowy-dla-ochrony-zdrowia-dwa-projekty-zlozone-do-uodo,329952.html



http://www.rodowzdrowiu.pl/
http://www.infodent24.pl/lexdentpost/rodo-i-przetwarzanie-danych-na-duza-skale,110995.html
http://www.politykazdrowotna.com/38732,rodo-zdrowotny-kodeks-branzowy-trafil-juz-do-zatwierdzenia-przez-urzad
https://www.prawo.pl/zdrowie/kodeks-branzowy-dla-ochrony-zdrowia-dwa-projekty-zlozone-do-uodo,329952.html

LEX A\ARTIST
Wielka Brytania bedzie panstwem trzecim?

Tak, jezeli dojdzie do tzw. twardego brexitu (wyjscia UK z UE bez porozumienia z Komisja Europejska).

Czescig porozumienia dot. wyjscia UK z UE jest regulacja, ze w okresie 2 lat po brexicie nadal beda
obowigzywac dotychczasowe zasady.

Wstepny projekt porozumienia zaktada, ze miedzy 29 marca 2019 r. a 31 grudnia 2020 r. (okres
przejsciowy) beda obowigzywaty reguty dotychczasowe, natomiast UK bedzie starac sie o to, by
Komisja Europejska wydata pozniej (od 1 stycznia 2021 r.) decyzje w sprawie odpowiedniego poziomu

ochrony.

Zrédta: https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1345904,rodo-a-brexit-bedzie-wiecej-obowiazkow.html

https://www.twobirds.com/en/news/articles/2018/qlobal/data-protection-and-the-draft-brexit-agreement-first-
impressions# prclt=bgNt5Y85



https://prawo.gazetaprawna.pl/artykuly/1345904,rodo-a-brexit-bedzie-wiecej-obowiazkow.html
https://www.twobirds.com/en/news/articles/2018/global/data-protection-and-the-draft-brexit-agreement-first- impressions#__prclt=bgNt5Y85

LEX A\ARTIST

Orange ukarany za spam SMS

= Urzad Komunikacji Elektronicznej natozyt na Orange Polska S.A. kare 9,1
min zt za wysytke niezamawianego spamu SMS (naruszenie art. 172 ust.

1 Prawa telekomunikacyjnego).

= Na decyzje regulatora miato wptyw to, ze operator nie byt w stanie
wykazac (nie zapewnit rozliczalnosci) zgody na uzycie automatycznych
systemow wywotujacych dla celow marketingu bezposredniego.

Zrédto: https://czasopismo.legeartis.orq/2018/11/orange-kara-esemesowy-spam.html



https://czasopismo.legeartis.org/2018/11/orange-kara-esemesowy-spam.html

LEX A\ARTIST '

RODO wykorzystywane przeciwko dziennikarzom

= Rumunski organ ochrony danych (ANSPDCP) zazadat dostepu do wszystkich systemow

informatycznych od dziennikarzy badajacych sprawe defraudacji srodkdéw unijnych.

= Organ nadzoru przytacza RODO jako postawe do ujawnienia wszystkich informagji
objetych tajemnica dziennikarska.

=  Dziennikarze uwazajg, ze to kolejna proba zamkniecia im ust przez rumunskie wtadze
(wczesniej nasytano na nich kontrole podatkowa).

Zrédto: https://www.occrp.org/en/27-ccwatch/cc-watch-briefs/8878-romania-orders-journalists-investigating-corruption-to-

glve-up-sources



https://www.occrp.org/en/27-ccwatch/cc-watch-briefs/8878-romania-orders-journalists-investigating-corruption-to-give-up-sources

LEX A\ARTIST '

WordPress ofiarg ataku

= Przedmiotem ataku byta wtyczka WP GDPR Compliance, ktora

umozliwiata m. in. zazgdania od administratora kopii danych.

= Hakerzy wykorzystali luke zabezpieczen wtyczki na dwa sposoby, co
umozliwito im na instalowanie na serwerach lokalnych ztosliwego

oprogramowania.

= Wordfence (firma bezpieczenstwa WordPress) naprawita juz luke.

Zrédto: https://nakedsecurity.sophos.com/2018/11/13/wordpress-qdpr-compliance-plugin-hacked/



https://nakedsecurity.sophos.com/2018/11/13/wordpress-gdpr-compliance-plugin-hacked/

LEX A\ARTIST

Microsoft Office przeswietlony przez holenderski
rzad

= Ustugi Microsoft, ktore sg wdrazane w ramach holenderskiej administracji publicznej, zostaty poddane

ocenie skutkow dla ochrony danych.

= Wyniki sg niepokojace. Wedtug raportu Microsoft gromadzi i przechowuje dane osobowe dotyczace

zachowania poszczegdlnych pracownikow na duzg skale i bez zadnej publicznej dokumentagji.

= Autorzy raportu stawiajg rowniez teze, ze Microsoft wystepuje w roli odrebnego administratora
danych (ustala bowiem samodzielnie az 7 celow przetwarzania danych, na co nie ma wptywu np.

pracodawca).

Zrédta: https://www.privacycompany.eu/en/impact-assessment-shows-privacy-risks-microsoft-office-proplus-enterprise/

https://mspoweruser.com/dutch-requlator-rule-microsofts-telemetry-fall-foul-of-gdpr-requlations/



https://www.privacycompany.eu/en/impact-assessment-shows-privacy-risks-microsoft-office-proplus-enterprise/
https://mspoweruser.com/dutch-regulator-rule-microsofts-telemetry-fall-foul-of-gdpr-regulations/

LEX A ARTIST |rish DPlA

= DPC (irlandzki organ ochrony danych osobowych) opublikowat 15 listopada

wykaz operacji przetwarzania danych, dla ktorych wymagana jest DPIA.

= Katalog dotyczy gtownie: profilowania (w szczegolnosci osob szczegdlnie
chronionych, w tym dzieci), przetwarzania danych biometrycznych,
przetwarzania danych genetycznych, pozyskiwania danych osobowych w
sposbéb posredni, gdy wymogi w zakresie przejrzystosci nie sg spetnione, istnieje
rowniez wiele odwotan do ,duzej skali”.

Zrédto: https://dataprotection.ie/documents/Data-Protection-Impact-Assessment.pdf



https://dataprotection.ie/documents/Data-Protection-Impact-Assessment.pdf

LEX A\ARTIST

Pracodawco, potrzebujesz dwoch zgod na
przetwarzanie wizerunku pracownika

= Autor artykutu, na przyktadzie praktycznym, stawia teze, ze aby legalnie przetwarza¢ wizerunek

pracownikow np. w folderze reklamowym firmy kierowanym do klientow, nalezy posiadac¢ dwie zgody:

na rozpowszechnianie wizerunku (Prawo autorskie) oraz na przetwarzanie danych osobowych (RODO).

= Zgoda, wg autora, powinna by¢ stosowana dlatego, ze Kodeks pracy wsrdd kategorii danych, ktére
pracodawca moze (niedtugo: bedzie zobowigzany) przetwarzac nie ma wizerunku, a pozostate

kategorie danych mozna przetwarzac¢ za zgoda pracownika.

=  Zaznaczone jest takze, ze nie mozna pozbawi¢ pracownika prawa do wycofania zgody.

Zrédto: https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/1348788,.zdjecie-pracownika-w-folderze-reklamowym-

obowiazki-pracodawcy.htmlkomentarze-najnowsze, 1



https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/1348788,zdjecie-pracownika-w-folderze-reklamowym-obowiazki-pracodawcy.html,komentarze-najnowsze,1

X AnTisT Jak ugryzc¢ rekrutacje ukryte?

= Artykut wskazuje, w jaki sposob mozna prowadzi¢ rekrutacje ukryte w zgodzie z RODO.

=  Po pierwsze, potencjalny pracodawca moze skorzysta¢ z agencji zatrudnienia, ktéra spetnia pierwotny
obowigzek informacyjny, a nastepnie pozyskuje zgode na udostepnienie danych osobowych

kandydata do firmy poszukujacej pracownika.

=  Po drugie, w razie korzystania przez potencjalnych pracodawcow z serwisdéw internetowych jak np.
pracuj.pl (ktore to wystepuja w roli procesorow), autorzy proponujg probiznesowa interpretacje art. 13

ust. 1 RODO, a konkretniej sformutowania ,podczas pozyskiwania danych osobowych”.

=  Wg autordw, potencjalny pracodawca mogtby spetni¢ obowigzek informacyjny po otrzymaniu
zgtoszenia w formie e-maila zwrotnego. RODO bowiem nie stanowi wprost, ze obowigzek

informacyjny ma by¢ spetniony wytgcznie w momencie poprzedzajagcym faktyczne pozyskanie danych.

Zrédto: https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/1348794,ukryta-rekrutacja-a-rodo.html



https://serwisy.gazetaprawna.pl/praca-i-kariera/artykuly/1348794,ukryta-rekrutacja-a-rodo.html

X ANRTIST Wytyczne dla archiwow

= Europejska Grupa ds. Archiwdéw przygotowata wytyczne dot. wdrozenia

RODO przez stuzby archiwalne — zarowno publiczne, jak i prywatne.

= Wytyczne (poki co w wersji angielskiej) mozna pobrac¢ w tym miejscu.

Zrédto: https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/eaq draft quidelines 1 11 0.pdf



https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/eag_draft_guidelines_1_11_0.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/eag_draft_guidelines_1_11_0.pdf

LEX A\ARTIST DPIA po portuga|SkU

= CNPD (portugalski organ ochrony danych) opublikowat liste operagji

przetwarzania danych, ktore wymagaja DPIA.

= Sga to gtownie operacje, ktore polegaja na: profilowaniu, sledzeniu
lokalizacji, przetwarzaniu danych biometrycznych, tgczeniu wielu
duzych zbiorow danych oraz w ktorych nie jest mozliwe zapewnienie
prawa do informacgji.

Zrédto: https://eurocloud.org/news/article/list-of-personal-data-processing-activities-that-must-be-subject-to-a-data-

protection-impact-assessm/



https://eurocloud.org/news/article/list-of-personal-data-processing-activities-that-must-be-subject-to-a-data-protection-impact-assessm/

Ex AkRTIST Skarga na Twittera

= Jeden z badaczy z University College London ztozyt do Twittera (siedziba w Irlandii dla UE)
zadanie dostepu do swoich danych osobowych, a konkretniej informacji o tym, w jaki

sposbéb Twitter go Sledzi za pomoca skroconych linkdw.
= Twitter odmowit spetnienia zadania ze wzgledu na ,nieproporcjonalny wysitek”.

= Naukowiec ztozyt skarge do DPC (irlandzkiego organu), ktora aktualnie bada sprawe i
stwierdzi, czy odmowa spetnienia zgdania nie byta naruszeniem RODO. DPC rozwaza
rowniez zaangazowanie Europejskiej Rady Ochrony Danych w sprawe.

Zrédto: https://www.itpro.co.uk/general-data-protection-requlation-gdpr/32 141/twitter-faces-qgdpr-probe-for-refusing-to-

comply-with



https://www.itpro.co.uk/general-data-protection-regulation-gdpr/32141/twitter-faces-gdpr-probe-for-refusing-to-comply-with

LEX A\ARTIST RODO, d ||Sty do M.

= RODO-absurdéw ciag dalszy. Wtadze powiatu w Niemczech (Frankonia Srodkowa)
odwotaty w tym roku jedng z cyklicznych imprez w miescie Roth, jaka jest wieszanie listow

do Sw. Mikotaja przez dzieci ze szkét na choince miejskiej.

= Organizatorzy argumentujg, ze notatki dzieci byty dostepne dla wszystkich, a znajduja sie

tam dane wrazliwe jak imie, wiek czy adres.

= Miejski inspektor ochrony danych zalecit, aby dzieci wypetniaty kilka stron formatu A4 np.
zgody, oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng, jednak dzieci nie moga
tego robic.

Zrédto: https://wize.life/themen/wissen/88333/wunschzettel-aktion-fuer-kinder-zu-weihnachten-gestoppt---dsqvo-sorgt-fuer-

naechstes-chaos



https://wize.life/themen/wissen/88333/wunschzettel-aktion-fuer-kinder-zu-weihnachten-gestoppt---dsgvo-sorgt-fuer-naechstes-chaos

ceanst Takie bedzie RODO, jak mtodziezy
wychowanie

Zycie Panie Zycie .... odrabiam lekcje z moim IV-klasista, zadanie "Opisz
swojego kolege z klasy”. Zaczynamy, Imie ...... Nazwisko .....i tu pada z ust
mojego syna ..... TATUS ALE PRZECIEZ RODO 22

Cos drgneto w edukacji .... oby poszito w dobra strone.

Zrédto: https://twitter.com/lol rodo/status/1062619369899884544



https://twitter.com/lol_rodo/status/1062619369899884544

CEX AARTIST Nie ma RODO dla ztodziei

= W jednym ze sklepéw Zabka w Toruniu na witrynie zawieszono

fotografie osob, ktore zostaty przytapane na kradziezy.

=  Whasciciele sklepu: osoby kradnace na terenie obiektu wyrazajg zgode
na publikacje swojego wizerunku na portalach spotecznosciowych i
witrynie sklepu. Ztodziej, ktore nie wyraza na to zgody, proszony jest o
opuszczenie sklepu.

Zrédto: https://innpoland.pl/148029,zabka-w-toruniu-wywiesza-zdjecia-osob-przylapanych-na-kradziezy



https://innpoland.pl/148029,zabka-w-toruniu-wywiesza-zdjecia-osob-przylapanych-na-kradziezy

Maciej Zychowicz
specjalista ds. ochrony danych osobowych

Niniejszy dokument bez zezwolenia nie moze by¢ w zaden sposéb wykorzystywany,
w szczegolnosci rozpowszechniany i kopiowany.
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